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附件 2：

上海中侨职业技术大学职业本科微专业培养方案

一、微专业基本信息

项目名称 工智能与智人能制造工程（微专业全称）

开设学院 智能制造学院

负责人 姓名：蒋荟职称：高工联系

电话：17721455273 邮箱：aloe111@163.com__

招生对象 我校智能制造工程技术、机器人技术专业全日制

职业本科大二和大三在校生

修读年限 _____1_____学年（0.5-1.5学年）

总学分 _____12_____学分（8-12学分）

实践课时占比 _____60_____%（不低于 60%）

校企合作单位 奥汰尔中国有限公司，上汽大众汽车有限公司，

上海航天设备制造总厂有限公司

制定日期 2026年 5月 10日

二、培养目标

明确微专业的建设定位和总体成效，如：建成具有鲜明职业特色、贴合行

业需求、培养质量过硬的微专业，培养一批具备人工智能与智能制造领域增材

制造工艺岗位核心技能、能够快速适应行业发展的复合型技术技能人才，形成

可复制、可推广的微专业建设模式。

三、培养要求

（一）知识要求
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学生掌握人工智能与智能制造领域的基础理论、核心知识和行业标准，了

解行业前沿技术和发展趋势；

（二）能力要求

学生具备人工智能与智能制造领域增材制造工艺岗位所需的核心技能、实

践操作能力和问题解决能力，能够独立完成相关岗位工作任务。

（三）素养要求

1. 思想道德素养：树立正确的世界观、人生观、价值观，践行社会主义核

心价值观，具有良好的道德品质；

2. 职业素养：具备严谨的工作态度、敬业精神和责任意识，遵守行业规范

和职业道德；

3. 人文素养：具备一定的人文情怀和文化素养，能够尊重他人、关爱社

会；

4. 身心素养：具备良好的身体素质和心理素质，能够适应岗位工作压力，

保持积极乐观的心态。

四、课程体系

本微专业课程体系分为核心技能课程、实践实训课程和素养提升课程三大

模块，总学分 12学分，实践课时占比不低于 60%，课程设置贴合行业岗位需

求，融入“岗课赛证”融合理念，确保培养质量。

（一）核心技能课程（_7_学分）

课程名称 学分
总课

时

理论

课时

实践

课时

授课

方式

考核

方式
课程目标

增材制造结构

优化设计
3 48 4 44 线上

项 目

考核

掌握结构优化技

能，满足岗位要

求。

逆向建模工程 2 32 4 28 线上
项 目

考核

掌握逆向建模技

能，满足岗位要

求。

工业产品设计与

表达
2 32 16 16 线上

项目考

核
掌握工业设计技能，

满足岗位要求。

（二）实践实训课程（_3_学分）
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课程名称
学

分

总课

时

实践

课时
实训地点

指导教

师

考核

方式
课程目标

增 材 制 造

设 备 使 用

与维护

2 32 24
校 内 增

材 实 训

室

李曼，

蒋荟
考试

提 升 设 备 使 用 技

能，能够独立完成

实训项目

增 材 制 造

后 处 理 技

术

1 16 12
校 内 增

材 实 训

室

蔡 伟

杰，薛

飞

考查

提升后处理技能，

能够独立完成实训

项目

（三）素养提升课程（_2_学分）

课程名称 学分 总课

时

授课

方式

考核方式 课程目标

增材制造原理与

工艺
1 16 线上 考查

培养专业素养，适应岗位

特色需要。

材料科学与表征 1 16 线上 考查
培养专业素养，熟悉增材

所用材料。

五、教学安排

（一）授课时间

本微专业授课时间主要安排在周末/课余时间，避免与学生主修专业课程冲

突，具体上课时间根据招生情况和教学计划另行通知。

（二）教学进度

学期 授课课程
课时

安排
考核安排 备注

第 1 学期
增材制造原理与工艺 16 项目答辩

第 1 学期
增材制造结构优化设

计
48 大作业：结构优化

第 1 学期
逆向建模工程 32 大作业：建模作业

第 2 学期
材料科学与表征 16 项目答辩

第 2 学期
增材制造设备使用与维

护
32 实操考核

第 2 学期
增材制造后处理技术 16 实操考核
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第 2 学期
工业产品设计与表达 32 大作业：设计作品

第 2 学期
综合考核 4 参照“增材制造操作员”

技能证书考核要求进行

六、考核评价

（一）考核原则

坚持“以能力为导向、过程与终结相结合、多元评价”的原则，注重考核学

生的岗位技能、实践能力和职业素养，融入行业标准和职业技能证书相关要

求，确保考核结果客观、公正、准确。

（二）考核方式

1. 课程考核：每门课程采用“过程考核（60%）+终结考核（40%）”的方

式，过程考核包括考勤、作业、课堂表现、阶段性测试、实践报告等，终结考

核包括考试、考查、项目答辩、实践操作等，具体考核方式根据课程特点确

定；

2. 综合考核：学生修读完所有课程后，需参加微专业综合考核，综合考核

采用“项目考核+实践操作+企业评价”的多元化方式，考查学生知识掌握情况、

实践技能水平和岗位适配能力。

3.考核不合格处理：课程考核不合格者，可参加补考或重修；综合考核不

合格者，需重新参加综合考核，仍不合格者，无法获得微专业结业证书。

（三）结业标准

1.完成微专业培养方案规定的全部课程，考核合格，获得相应学分。

2.完成实践环节要求，实践考核合格。

3.无违纪处分记录，修读期间表现良好。

4.完成微专业结业论文（或项目报告），经审核合格。

（四）结业证书发放

符合结业标准的学生，经二级学院初审、教务处审核通过后，由学校统一

颁发微专业结业证书。微专业是非学历教育，不在中国高等教育学生信息网

（学信网）备注信息，不授予学位。未达到结业标准的学生，已修读课程学分

可按学校规定替代通识教育选修课学分（不超过主修专业要求学分的 1/2）。
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